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/; MENSAGEM N° 017, DE 12 DE JUNHO DE 2020.

Excelentissimo Senhor Presidente da Camara Municipal,

Excelentissimos Senhores Vereadores e Senhoras Vereadoras,

Encaminho a Vossa Exceléncia, para devida apreciagdo e delibera¢do dessa Augusta
Casa, o anexo Projeto de Lei Complementar que tem por objetivo adequar legislacdo do Fundo
Municipal de Seguridade Social — FMSS de Capistrano as exigéncias impostas pela Reforma da
Previdéncia de que trata a Emenda Constitucional n® 103/2019 ¢ outros.

A presente medida visa adequar a estrutura organizacional do RPPS com relagdo ao Rol
de beneficios, aliquota de contribui¢fio dos servidores ativos e inativos, contribuigio patronal e
pensdo por morte aos servidores efetivos do municipio de Capistrano/CE.

Ademais. visa também regulamentar a legislagdo do RPPS as exigéncias impostas pela
Emenda Constitucional n° 103/2019, que em seu art. 1° regulamentou o art. 149 da Constitui¢do
Federal, bem como os arts. 35 e 36 que tratou da instituigdo de lei municipal para
regulamentacdo do custeio. O Art. 9° da referida emenda tratou de regulamentar os beneficios e
as aliquotas a serem aplicadas aos RPPS, a Nota Técnica SEI n® 12212/2019/MF e a Portaria do
Ministério n® 1.348 de 03/12/2019, a qual regulamenta o prazo para apresentagdo de vigéncia da
norma a Secretaria de Previdéncia do Ministério da Fazenda.

Ao submeter o Projeto a apreciacdo dessa Egrégia Casa, estamos certos de que os
Senhores Vereadores saberdo aperfei¢oa-lo e, sobretudo, reconhecer o grau de prioridade a sua
aprovacdo, pelo que contamos com a honrosa participagdo dos Nobres Edis na apreciacio e
aprovagdo da presente matéria, pelo que requeremos a sua tramitacio em REGIME DE
URGENCIA., arrimado no art. 61 da Lei Organica do Municipio de Capistrano.

Cientes de contarmos com o apoio dos demais vereadores que compdem esta Casa,
reiteramos a todos, votos de estima e elevada consideracgdo.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPISTRANO (CE), em 12 de junho de
2020.
/////

Antonio Soares Saraiva Junior

Prefeito Mygnicipal
Antonto Soares Saratva Juntor
CPF:614.913.733-34
Prefeito de Capistrano
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 017, DE 12 DE JUNHO DE 2020.

Reestrutura o Regime Proprio de Previdéncia
Social do Municipio de Capistrano/CE, de
acordo com a Emenda Constitucional n° 103,
de 2019, e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAPISTRANO, faz saber que o Poder Legislativo
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. A Lei Municipal n° 781, de 25 de novembro de 2002, passa a vigora com as
seguintes redacdes:

Art. 2°-[..]

[ — garantir meios de subsisténcia nos eventos de incapacidade permanente ao trabalho,
doenga, acidente de trabalho, idade avancada e morte;

II — protecdo a familia.

Art. 8° -[...]

§ 1° A dependéncia econdmica das pessoas indicadas no inciso I € presumida e das demais
deve ser comprovada conforme documentos estipulados na legislagdo do RGPS.

Art. 13 - [...]

§1° Constituem também como fonte de custeio do RPPS, as contribui¢des previdenciarias
previstas nos incisos I e II incidentes sobre o abono anual, salario-maternidade,
afastamentos por incapacidade temporaria para o trabalho, auxilio-reclusiio e os valores
pagos ao segurado pelo seu vinculo funcional com o Municipio, em razdo de deciséo
judicial ou administrativa.

Art. 14 - As contribuicdes previdencidrias de que tratam os incisos [ e II. do artigo anterior.,
serdo de 14% (quatorze por cento) incidentes sobre o valor bruto da folha de pagamento
dos servidores vinculados ao RPPS, referentes a Contribuicdo Previdenciaria do Municipio
e de 14% (quatorze por cento) sobre a remuneracdo mensal referente ao Contribuico
Previdenciaria do Segurado Ativo e de 14% (quatorze por cento) sobre o valor que superar
o salario-minimo do beneficio do segurado aposentado e pensionista.
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Art. 15-[..]

[..]

§2° O Demonstrativo de Resultado da Avaliagdo Atuarial — DRAA sera encaminhado ao
orgdo regulador federal conforme os prazos definidos em legislacéo federal especifica.

§3° A alteracdo do plano de custeio sob responsabilidade do ente federativo podera ser
feita por ato do Poder Executivo, desde que preserve o equilibrio financeiro e atuarial do
plano de beneficios previdenciarios.

§4° A alteracdo de aliquota dos servidores ativos, aposentados ou pensionistas, bem como a
criacdo de aliquota extraordindria, s6 poderdo ser feita por Lei Municipal.

§5° O valor do saldrio-minimo sera corrigido conforme determinacio em legislacdo
federal.

s

Art. 29 - O RPPS administrard os seguintes beneficios:

I — Quanto ao segurado:

a) Aposentadoria por incapacidade permanente para o trabalho;
b) Aposentadoria compulsoria;

) Aposentadoria por idade e tempo de contribuigdo; e

d) Aposentadoria por idade

e) Revogado

f) Revogado

g) Revogado

I — Quanto ao dependente:

a) Pens&o por morte.

b) Revogado

Art. 30 - A aposentadoria permanente para o trabalho sera devida ao segurado. no cargo
em que estiver investido, quando insuscetivel de readaptagdo, hipotese em que serd
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obrigatoria a realizagdio de avaliagdes periddicas para verificagdo da continuidade das
condi¢Oes que ensejaram a concessdo da aposentadoria, sendo o beneficio pago a partir da
data do laudo médico-pericial que declarar a incapacidade e enquanto permanencer nessa
condic¢do.

§1° A aposentadoria por incapacidade permanente para o trabalho serd precedida de
auxilio-doenga.

§2° Os proventos de aposentadoria por incapacidade permanente ao trabalho serdo
proporcionais ao tempo de contribui¢dio, exceto se decorrentes de acidente de trabalho,
doenca profissional e doenga do trabalho, hipdteses em que os proventos serdo integrais.
observado quanto ao seu célculo, o disposto no art. 37.

§3° Acidente do trabalho é o que ocorre pelo exercicio do trabalho dos segurados.
provocando lesdo corporal ou perturbagdo funcional que cause a morte ou a perda ou
redugdo, permanente ou tempordria, da capacidade para o trabalho.

I — doenca profissional, assim entendida a produzida ou desencadeada pelo exercicio do
trabalho peculiar a determinada atividade e constante da respectiva relagdo elaborada pelo
Ministério do Trabalho e da Previdéncia Social;

II — doenca do trabalho, assim entendida a adquirida ou desencadeada em fungdo de
condicdes especiais em que o trabalho é realizado e com ele se relacione diretamente,
constante da relagdo mencionada no inciso I.

§4° Revogado
§6° Revogado

§7° A concessdo de aposentadoria por incapacidade permanente ao trabalho. dependera da
verificacdo da condigdo da incapacidade, salvo na hipotese de readaptacdo, mediante
exame médico-pericial do 6rgdo competente.

§8° Em caso de doenga que impuser afastamento compulsério, com base em laudo
conclusivo da medicina especializada, ratificado pela junta médica, a aposentadoria por
incapacidade permanente ao trabalho independera de auxilio-doenca e sera devida a partir
da publicagfo do ato de concessdo.

§9° O aposentado que voltar a exercer atividade laboral tera a aposentadoria por
incapacidade permanente ao trabalho cessada, a partir da data do retorno.

Art. 31 - O segurado serd aposentado aos 75 (setenta e cinco anos de idade) com proventos
proporcionais ao tempo de contribuigdo, calculados na forma estabelecida no art. 37, néo
podendo ser inferiores ao salario-minimo.

Paragrafo unico. Revogado

§ 1° A aposentadoria sera declarada por ato, com vigéncia a partir do dia em que o servidor
atingir a idade limite de permanéncia no servigo, ndo sendo considerado para nenhum
efeito o tempo em que permanecer em atividade apos aquela data.
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§ 2° Os proventos da aposentadoria compulsoéria serdo equivalentes a um trinta e cinco
avos, se homem, e um trinta avos, se mulher, por ano completo de contribui¢do
previdencidria.

§ 3° Cabera a Secretaria de Administracdo, por meio da Coordenadoria de Recursos
Humanos, iniciar o Processo de Aposentadoria do servidor que atingir 75 (setenta e cinco)
anos e que ndo tenha formulado pedido até o dia da compulsoria.

[]

Art. 40 Revogado
Art. 41 Revogado
Art. 42 Revogado
Art. 43 Revogado
Art. 44 Revogado
Art. 45 Revogado
Art. 46 Revogado
Art. 47 Revogado

[

Art. 51 - A pensfo por morte serd equivalente a uma cota familiar de 50% (cinquenta por
cento) do valor da aposentadoria recebida pelo servidor ou daquela a que teria direito se
fosse aposentado por incapacidade permanente na data do 6bito, acrescida de cotas de 10
(dez) pontos percentuais por dependente, até 0 maximo de 100% (cem por cento).

§1° As cotas por dependente cessardo com a perda dessa qualidade e ndo serdo reversiveis
aos demais dependentes, preservado o valor de 100% (cem por cento) da pensdo por morte
quando o numero de dependentes remanescente for igual ou superior a 5 (cinco).

§2° Na hipotese de existir dependente invalido ou com deficiéncia intelectual, mental ou
grave, o valor da penséo por morte de que trata o caput serd equivalente a:

[ - 100% (cem por cento) da aposentadoria recebida pelo servidor ou daquela a que teria
direito se fosse aposentado por incapacidade permanente na data do oObito, até o limite
maximo de beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social; e

I - uma cota familiar de 50% (cinquenta por cento) acrescida de cotas de 10 (dez) pontos
percentuais por dependente, até o maximo de 100% (cem por cento). para o valor que
supere o limite maximo de beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social.
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§ 3° Quando nfo houver mais dependente invalido ou com deficiéncia intelectual. mental
ou grave, o valor da penséo serd recalculado na forma do disposto no caput e no § 1°,

§ 4° O tempo de duragdo da pensfo por morte e das cotas individuais por dependente até a
perda dessa qualidade, o rol de dependentes e sua qualificacio e as condicdes necessarias
para enquadramento serdo aqueles estabelecidos nesta Lei.

§ 5° Para o dependente invalido ou com deficiéncia intelectual, mental ou grave, sua
condi¢do pode ser reconhecida previamente ao 6bito do segurado, por meio de avaliacdo
biopsicossocial realizada por equipe multiprofissional e interdisciplinar, observada revisio
periodica na forma da legislagfo.

§6° O conjuge ausente ndo exclui do direito a pensdo por morte o companheiro ou a
companheira. que somente fard jus ao beneficio mediante prova de dependéncia
econdmica.

§7° A habilitacdo posterior que importe inclusfio ou exclusio de dependente s6 produzira
efeitos a contar da data de inscri¢fio ou habilitacio.

§8° Em se tratando de unica fonte de renda formal, o instituto da penséo por morte nio tera
valor mensal inferior ao saldrio-minimo.

§9° O pensionista de que trata o §1° do art. 48 devera anualmente declarar que o segurado
permanece desaparecido ou ausente, ficando obrigado a comunicar imediatamente ao
gestor do FMSS o reaparecimento deste, sob pena de ser responsabilizado civil e
penalmente pelo ilicito.

Art. 52 - Cessard a pensdo nos seguintes casos:

I — por morte do beneficiario;

IT - pela maioridade do beneficiario, se filho, salvo invalido;

III - pela emancipagdo econdmica, se filho, a qualquer momento;
IV — cessara a pensdo ao conjuge os companheiro(a):

a) Se invalido ou com deficiéncia, pela cessagdo da invalidez ou pelo afastamento da
deficiéncia, respeitados os periodos minimos decorrentes da aplicacio das alineas “b” e

6e .95,

c

b) Em 4 (quatro) meses, se o 6bito ocorrer sem que o segurado tenha vertido 18
(dezoito) contribui¢des mensais ou se o casamento ou unifio estével tiverem sido iniciados
em menos de 2 (dois) anos antes do 6bito do segurado;

c) transcorridos os seguintes periodos, estabelecidos de acordo com a idade do
beneficiario na data de 6bito do segurado, se o 6bito ocorrer depois de vertidas 18 (dezoito)
contribui¢des mensais e pelo menos 2 (dois) anos apds o inicio do casamento ou da unido
estavel:

1) 3 (trés) anos, com menos de 21 (vinte e um) anos de idade;
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2) 6 (seis) anos, entre 21 (vinte e um) e 26 (vinte e seis) anos de idade;

3) 10 (dez) anos, entre 27 (vinte e sete) e 29 (vinte e nove) anos de idade;

4) 15 (quinze) anos, entre 30 (trinta) e 40 (quarenta) anos de idade;

5) 20 (vinte) anos, entre 41 (quarenta e um) e 43 (quarenta e trés) anos de idade:

6) vitalicia, com 44 (quarenta e quatro) ou mais anos de idade.

§1° Serdo aplicados. conforme o caso, a regra contida na alinea “c”, se o ébito do segurado
decorrer de acidente de qualquer natureza ou de doenca profissional ou do trabalho.
independentemente do recolhimento de 18 (dezoito) contribui¢des mensais ou da
comprovacdo de 2 (dois) anos de casamento ou de unifio estavel.

§2° Com a extingdo do direito do ultimo pensionista extinguir-se-a a pensio.

e

Art. 55 - Sera admitido o recebimento, pelo dependente, de até duas pensdes no ambito do
RPPS. decorrentes do exercicio de cargos acumulaveis na forma do art. 37 da Constituticio
Federal, exceto a penséo deixada por conjuge, companheiro ou companheira, que s6 sera
permitida a percepcdo de uma, ressalvado o direito de opgéio pela mais vantajosa.

]

Art. 57 - Revogado
[...]

Art. 2°. Esta Lei entra em vigor em:

I - no primeiro dia do quarto més subsequente ao da data de publicagdo desta Lei. quanto ao
disposto no art. 14 da Lei Municipal n° 781, de 25 de novembro de 2002;

IT — na data de sua publicag8o, para as demais disposi¢des.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPISTRANO (CE), EM 12 DE JUNHO DE
2020.

Prefeito Municipal
Antonto Soares Saraiva Junior
CPF:614.913.733-34
Prefeito de Capistrano
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